MBO-beroep in beeld

Coordinator bevelliging

mbo-beroep, niveau 3

In deze uitgave beschrijven we de inhoud van een mbo-beroep. Zo weet u watu

van iemand mag verwachten die gediplomeerd is in dit vakgebied.

Bent u praktijkopleider, begeleidt
u een stagiair?

¢ Bied de juiste taken en werkzaamheden aan
Wanneer u een mbo-leerling begeleidt, is het goed om te
weten waarvoor hij wordt opgeleid. U kunt uw stagiair
dan gericht taken aanbieden. Dankzij de juiste praktijk-
ervaring kan de leerling zijn diploma behalen en komt

hij met nuttige werkervaring de arbeidsmarket op.

U leest hierna welke kerntaken en werkzaamheden bjj

het specifieke mbo-beroep horen.

¢ Houd rekening met het mbo-niveau

Het mbo kent vier niveaus. De zwaarte van het werk dat
uw stagiair doet, moet overeenkomen met het niveau
van de opleiding. Wij lichten kort toe op wat voor niveau
mensen met een mbo-diploma later op de werkvloer

functioneren.

Bent u HR-adviseur?

¢ Extra kennis bij werving & selectie

Wilt u weten wat sollicitanten met een mbo-diploma
kennen en kunnen? In deze beroepsbeschrijving leest u
wat u mag verwachten. Deze informatie komt ook van

pas wanneer u een personeelsadvertentie opstelt.

¢ Inputvoor uw functieprofielen of POP
Als u een mbo-functieprofiel wilt opstellen, vraagt dat
kennis van de inhoud van het mbo-beroep. Dat geldt ook
wanneer u een persoonlijk ontwikkelplan maakt met uw
medewerker. Het mbo-niveau waar iemand naartoe wil
werken, hebben wij duidelijk voor u in beeld gebracht.

Zo geeft u eenvoudig vorm aan een POP.

ECABO is het kenniscentrum beroepsonderwijs en bedrijfsleven voor de economisch-administratieve, ICT en veiligheids-

beroepen. ECABO vertaalt de wensen van het bedrijfsleven in richtlijnen voor het onderwijs. Dit wordt vastgelegd in

zogenoemde kwalificatiedossiers. De dossiers vormen het uitgangspunt van het onderwijs en worden gebruikt om de

diploma-eisen te formuleren. De complete kwalificatiedossiers vindt u op www.ecabo.nl.

Beroepsonderwijs en bedrijfsleven: dat werkt!




Mbo-beroep in beeld

= Codrdinator beveiliging

mbo-beroep, niveau 3

Mbo Orde & Veiligheid

Niveau 1 Niveau 2 Niveau 3 Niveau 4
Assistent toezicht Medewerker toezicht Handhaver toezicht
en veiligheid en veiligheid en veiligheid

Beveiliger Coordinator beveiliging

¢ Mbo-opleidingniveaus toegelicht:

1. De assistent beroepsbeoefenaar op mbo-niveau 1 voert zijn werk onder begeleiding uit en heeft een assisterende,
ondersteunende rol. Het gaat om weinig complex werk.

2. De medewerker/basisberoepsbeoefenaar op mbo-niveau 2 doet zijn werk grotendeels zelfstandig en heeft een
uitvoerende, ondersteunende rol. Het gaat veelal om standaardwerk.

3. De zelfstandig medewerker/zelfstandig beroepsbeoefenaar op mbo-niveau 3 doet zijn werk geheel zelfstandig.
Hij heeft diverse rollen, van uitvoerend en adviserend tot begeleidend, aansturend en controlerend. Hij doet
standaardwerk en werk dat eigen inzicht vraagt.

4. De middenkaderfunctionaris/gespecialiseerd beroepsbeoefenaar op mbo-niveau 4 doet zijn werk geheel zelfstandig

en is breed inzetbaar maar kan ook zelfstandig gespecialiseerd werk uitvoeren. Hij heeft diverse rollen, van uitvoerend

tot coordinerend. Zijn werk kent afbreukrisico.




Beroepsbeschrijving Coordinator beveiliging

De coordinator beveiliging werkt in de particuliere
beveiligingsbranche en kan bij allerlei soorten bedrijven
en organisaties terechtkomen, van olieraffinaderijen en
warenhuizen tot pretparken en ministeries. Hij is in dienst
van een bedrijfsbeveiligingsdienst of van een particuliere
beveiligingsorganisatie die hem bij een opdrachtgever
plaatst. Hij is verantwoordelijk voor de veiligheid van een
specifiek object of van meerdere objecten. Hij stuurt een
team van beveiligers aan en is verantwoordelijk voor hun
handelen. Zo nodig werkt hij zelf ook mee in de uitvoe-

ring. Hij zorgt ervoor dat de beveiligingsdiensten zo goed

Kerntaken en werkprocessen

De kerntaken zijn de kenmerkende activiteiten voor
het beroep. Binnen een kerntaak worden verschillende
beroepshandelingen uitgevoerd, de zogenoemde werk-

processen.

mogelijk worden uitgevoerd, in lijn met de afspraken

en het beveiligingsplan. Hij werkt nauw samen met de
opdrachtgever en met andere afdelingen in het object dat
beveiligd wordt. Bij incidenten en calamiteiten heeft hij
een coordinerende rol. De codrdinator beveiliging schrijft
werkinstructies en draagt bij aan beveiligingsplannen en
managementrapportages. Omdat een codrdinator ook
uitvoerend werk doet, moet hij beschikken over het
diploma Beveiliger of over een in de wet gelijkwaardig
gesteld diploma. Dit is geregeld in de Wet particuliere

beveiligingsorganisaties en recherchebureaus.

Een meer uitgebreide beschrijving van de kerntaken,
werkprocessen en beroepscompetenties vindt u in
het complete kwalificatiedossier Particuliere beveiliging

op www.ecabo.nl.

Kerntaak Werkproces

4. Coordineert beveiligingswerkzaamheden

* Plant en organiseert de dienstuitvoering

» Codrdineert dagelijkse werkzaamheden

* Voert personeelsbeleid uit

» Codrdineert bij incidenten en calamiteiten

5. Rapporteert en draagt bij aan plannen

* Rapporteert aan het management

* Draagt bij aan (werk)instructies en stelt
draaiboeken op

* Draagt bij aan beveiligings- en veiligheidsplannen




Mbo-beroep in beeld

Praktijkvoorbeeld van werkzaamheden

Kerntaak Werkproces

4. Coordineert beveiligingswerkzaamheden * Plant en organiseert de dienstuitvoering
Marieke is Teamleider beveiliging bij een ziekenhuis. Zij afgesproken. Ze spreekt hem daarop aan en neemt zich
begint haar dienst met het bekijken van het rooster en de voor om dit punt in het werkoverleg aan de orde te stellen.
ziekmeldingen. Er is één zieke. Ze belt medewerkers om te Het is vandaag weer tijd voor de periodieke controle van
vragen wie in kan vallen. De tweede persoon die ze belt, is brandbestrijdingsmiddelen. Samen met de facilitair
bereid om te komen werken. Ze werkt de urenregistratie manager van het ziekenhuis is een schema opgesteld voor
bij en noteert de naam van de zieke, die moet ze binnen- deze controles. Marieke laat een van de Beveiligers een
kort even bellen. Ze kijkt of er nog bijzonderheden waren specifieke ronde maken waarin hij alle brandbestrijdings-
die nacht. Ze ziet dat een dakloze man weer heeft gepro- middelen controleert. Ze stelt een rapport op van de
beerd om in de wachtruimte te slapen en dat de dienst- bevindingen en stuurt dat aan de facilitair manager.

doende beveiliger anders heeft gehandeld dan was




Voorbeelden van personeelsadvertenties

Werkgevers hanteren soms andere benamingen voor ‘Codrdinator beveiliging’. Denk aan: ‘Teamleider beveiliging’,
‘Groepsleider beveiliging’, ‘Objectcodérdinator’ en ‘Hoofdbeveiliger’.

Voor onze opdrachtgever, een Streekmuseum in het oosten van het land,
zoeken we een

Teamleider Beveiliging

Functieomschrijving: Functie-eisen:

In deze functie geeft u operationeel leiding
aan de groep beveiligers die verantwoorde-

lijk is voor de controle van de gebouwen,

We zoeken een medewerker die communicatief vaardig, stress-
bestendig en besluitvaardig is, bovendien overtuigingskracht
heeft, integer handelt en zelfstandig kan werken. U bent in het

het terrein en de alarmcentrale van het mu-

bezit van het diploma Cobrdinator beveiliging en beschikt over
seum. U bent meewerkend leidinggevende

leidinggevende capaciteiten en gevoel voor ondernemerschap
en draait naast de dag- en weekenddiensten

en onderhandelen. U kunt ontruimingsplannen en beveiligings-
ook piket- en avonddiensten. U maakt de

instructies schrijven en aanpassen en hebt een goede beheer-
dienstroosters en plant de beveiligingsdien-

sing van de Nederlandse en Engelse taal in woord en geschrift.
sten in en bent aanspreekpunt voor de me-
dewerkers, het Hoofd Facilitaire Zaken en

het management.

Tenslotte bent U bereid cursussen te volgen om de vakkennis uit

te breiden en te verbreden, bij voorbeeld op het gebied van ICT,
beveiligingstechniek en -methodiek.

Wij zijn op zoek naar

Coordinator Beveiliging (M/V)

Functieomschrijving: delitk voor het aansturen, organiseren en mede-uitvoe.re.n va: N

Als teamleu.der ber.1 J'e Yerant\,\,:ol:et teim' Je draagt zorg voor de continuiteit en de k\_/vahtlem \:‘: egen
de bevei“g'n,gsawv'telten N dt geregeld contact met de opdrachtgever over operationeie a| g
d‘.enstverlenlng e ondedrhou kzgaamgheden zullen bestaan uit het organiserer? v_an werl;ovet:ri_eji,n
heden. De coordlner.en ewe; o beoorde“ngsgesprekken en verzuimbegelle}dmg en-| es rdjiensgt;an.
- Voer|e~n Vat:' fu:;zlt(:l:]z::sgop en actualiseer je deze. In deze functie draai Je volcontinue

Ook stel je objecti

tie-eisen: ' o o
Furl‘;e;it van diploma Beveiliger 2 en diploma Coordinator Bevelliging
« Leidinggevende ervaring op operationeel n|vi‘aru| .

+ Bijvoorkeurin het bezit van EHBO- of BHV-diplom l

« Goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal .
R entatief voorkomen en uitmuntende communicatiev

» Repres




Kijk ook op www.ecabo.nl voor:
* Trainingen voor praktijkopleiders
* Tips over het vinden, begeleiden en beoordelen van stagiairs

* (Sectorale) arbeidsmarktinformatie

ECABO

Disketteweg 6

Postbus 1230

3800 BE Amersfoort
Telefoon 033 450 46 46
Fax 033 450 46 66
Info@ecabo.nl

www.ecabo.nl

90550

ECABO

Beroepsonderwijs en bedrijfsleven: dat werkt!



